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Socialférvaltningen 2022-04-19 SOCN/2022:25 - 1.9.1 -
Stab Inkommande remisser

Mottagare:

Socialnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Linda Qvarnstrom 0150-570 00 Linda.Qvarnstrom@katrineholm.se

Yttrande over remiss Fran delar till helhet - En reform for
samordnade, behovsanpassade och personcentrerade
insatser till personer med samsjuklighet, SOU 2021:93

Férvaltningens férslag till beslut

1. Socialnamnden staller sig bakom socialférvaltningens forslag till yttrande och
Oversander det till kommunstyrelsen som sitt eget.
2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Regeringen beslutade i juni 2020, att uppdra at en sarskild utredare att féresla hur
samordnande insatser nar det galler vard, behandling och stod kan sakerstallas for barn,
unga och vuxna personer med samsjuklighet i form av missbruk och beroende och annan
psykiatrisk diagnos eller narliggande tillstand.

Under utredningens gang utokades malgruppen till ej endast samsjuklighet utan aven till
alla personer med skadligt bruk eller beroende oavsett psykiatrisk diagnos och narliggande
tillstand. Det identifierades dven ett behov att se dver tvangslagstiftningen.

Utredningens forslag foreslas trada i kraft 1 januari 2025.

Arendets handlingar

e Remiss Fran delar till helhet - En reform fér samordnade, behovsanpassade och
personcentrerade insatser till personer med samsjuklighet, SOU 2021:93 -

regeringen.se

Arendebeskrivning

De 10 barande delarna i reformen ar:

1. All behandling av skadligt bruk och beroende ska vara ett ansvar for regionernas halso-
och sjukvard.

2. Behandling for skadligt bruk och beroende ska ges samordnat med behandling for
andra psykiatriska tillstand.

3. Sprututbyte ska utvecklas till Iagtroskelmottagningar som framjar fysisk och psykisk
halsa och alla regioner ska erbjuda sadan verksamhet.

4. Uppsokande och andra férebyggande insatser, social trygghet med fokus pa
funktionsférmaga, resurser och mojligheter till ett sjalvstandigt liv, anhorigstod samt

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Org.nummer 212000-0340
Socialférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se


https://www.regeringen.se/4ad4d1/contentassets/28394e4d03594dd5880aac2214a3efa7/sou-2021_93-webb.pdf
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insatser till barn och unga ska vara ett fortsatt och fortydligat uppdrag for
socialtjansten.

5. Regionerna ska ta ansvar for halso- och sjukvardsinsatser pa hem for vard eller boende
(HVB).

6. Ensamordnad vard- och stodverksamhet fér de med stora samordningsbehov ska
finnas Overallt och bedrivas gemensamt av halso- och sjukvard och socialtjanst.

7. Tillgangen till personliga ombud ska 6ka for personer med samsjuklighet.

8. Ett program for forstarkt brukarinflytande och minskad stigmatisering ska bedrivas
tillsammans med patient-, brukar- och anhdrigorganisationer.

9. Sammanhallen uppféljning av omradet skadligt bruk och beroende ska ske utifran
malbilder som tagits fram tillsammans med personer med samsjuklighet och anhoriga.

10. En behovsanpassad tvangsvardslagstiftning dar halso- och sjukvarden ansvarar for
tvangsvard for skadligt bruk och beroende ska utformas. Utformningen ska ske utifran
den analys som presenteras i betankandet.

Katrineholms kommun &r positiv till ett sammanhallet och likvardigt stod till
samsjuklighetsgruppen. Intentionen ar att starka den enskildes ratt till sammanhallen vard
och stdd. For att utredningens forslag ska bidra till och sakerstalla dessa rattigheter anser vi
att arbetet bor bygga pa kunskap om WHO:s syn pa missbruk av alkohol och andra
sinnesférandrande medel, dar sjukdomsbegreppet ar centralt.

Katrineholms kommun valkomnar ett tydligare ansvarsforfarande fér samordningen av de
foreslagna insatserna. Dock behover en 6vergangstiden ske varsamt. Katrineholms
kommun driver i samarbete med fyra andra kommuner i S6rmland ett kommunalférbund
for missbruksvard/behandlingshem med ett sa kallat Oppet intag, vilket innebar att
medborgarna i de fem kommunerna inte behover ga genom sina socialférvaltningar for
bistdnd utan kan soka vard direkt och anonymt. Var erfarenhet sedan drygt 27 ar ar att den
typen av erbjudande till vard ar den basta.

Katrineholms kommun har dven en val utbyggd éppenvard med manga lattillgangliga
insatser. Om regionen ska ansvara for behandling ar det av stor vikt att tillgangligheten ar
god och inte enbart placerad i stérre stader.

Vidare ser vi en otydlighet i vilka som tillhor malgruppen och vilka insatser socialtjansten
ska erbjuda, vilket i sin tur kan bidra till nya gransdragningar. | utredningen namns det att
socialtjansten ska ansvara for uppstkande verksamhet, men det ar inte tydligt vad som
ligger i detta uppdrag. Personer med riskbruk namns inte i socialtjdnstens ansvar, men det
namns att socialtjansten ska ansvara for det forebyggande arbetet. Det ar oklart om
malgruppen med riskbruk ska inga i socialtjanstens forebyggande arbete.

Utredningen foreslar att beslut om insats i form av HVB (hem fér vard och boende) ar
fortsatt socialtjanstens ansvar, men att regionerna ansvarar for halso- och sjukvard. Om
regionen inte fullgor sina dtaganden foreslas att ett betalningsansvar intrader.
Betalningsansvaret skulle i sa fall utfardas i form av en schablon, men det star dock att
denna kan férhandlas bort. Vi ser en risk i att om denna mojlighet finns, kommer det finnas
otydlighet i betalningsansvaret.
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Utredningen menar aven att det sammantaget blir hogre kostnader for regionerna och
lagre for kommunerna och att det darfér bor ske en skattevaxling i varje lan. Katrineholm
anser att det ar stora belopp for kommuner att slappa samtidigt som socialtjansten
kommer att ha vissa arbetsuppgifter kvar som uppstkande- och férbyggande arbete,
anhdrigstdd och utredning och handlaggning av HVB placeringar. Katrineholms kommun
anser att staten istallet bor tilldela regionerna nya medel. P4 sa vis kan stddet och
insatserna for malgruppen forbattras bade inom kommunerna och regionerna.

Lena Ludvigsson
Forvaltningschef
Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Akten
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Mottagare:

Socialnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Thomas Brandels 0150-572 91 Thomas.Brandels@katrineholm.se
Revidering av socialnimndens delegationsordning

Forvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att anta revideringarna i forslaget till delegationsordning.

Sammanfattning av arendet

Till kommunfullmaktiges sammantrade den 25 april 2022 finns det forslag om att revidera
socialndmndens reglemente for att kunna betala ut ersattning enligt lagen om mottagande
av asylansékande (LMA) samt ett fortydligande att namnden har befogenhet att teckna avtal
inom sitt verksamhetsomrade. Utifran detta finns ett behov att dven revidera
socialnédmndens delegationsordning.

Forslagen till férandringar ar:

1. Utse socialsekreterare pa enheten ekonomiskt bistand till delegat for beslut i frdga om
bistand och bidrag enligt LMA

2. Utse forvaltningsekonomen till delegat for att begara ersattning enligt LMA av
Migrationsverket

3. Ge forvaltningschefen ratt att for socialndmndens rakning teckna och saga upp avtal som
behdvs for verksamheten och som inte ar av principiell betydelse.

Arendets handlingar

e FOrslag - Socialnémndens delegationsordning

Arendebeskrivning
Massflyktsdirektivet

Med anledning av kriget i Ukraina har EU beslutat aktivera massflyktsdirektivet. Beslutet
innebar att personer fran Ukraina erbjuds tidsbegransat uppehalls- och arbetstillstand
inom EU. Av information 2022-03-28 pa Migrationsverkets hemsidor framgar foljande.

" Med massflykting avses en person som har fatt tillfalligt skydd enligt massflyktsdirektivet. |
beslutet ska det sta att uppehallstillstand har beviljats enligt 21 kap. 2, 3, 4 eller 6 §8§
utldanningslagen (2005:716) (UtIL). Massflyktingar omfattas av 1 8 forsta stycket 2 lagen
(1994:137) om mottagande av asylsékande m.fl. (LMA)

En kommun ska lamna bistand enligt 3 a § tredje stycket LMA till utlanningar som avsesi 1 §
forsta stycket 2 samma lag, om de vistas i kommunen och om bistandet behovs till dess att
Migrationsverket tar éver ansvaret for att bistand lamnas.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Socialférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Migrationsverket ersatter inte kostnader for bistand som lamnats enligt socialtjanstlagen
(SoL).”

Socialnédmnden ska lamna bistandet om utlanningar har ansokt om uppehallstillstand, 3 a §
andra stycket och 1 § forsta stycket 3 LMA.

Det bistand som betalats ut enligt LMA kan gélla logi, bostadsersattning, dagersattning och
sarskilt bidrag. Kommunen far inte ersattning for utbetalad dagersattning som Overstiger
beloppen upptagna i férordningen (1994:361) om mottagande av asylsdkande m.fl. (FMA).
Kommunen har ratt till ersattning av staten for utbetalat bistand, 23 § LMA och 18 § forord-
ning (2017:193) om statlig ersattning for asylsdkande m.fl. (asylersattningsférordningen)

Av ovanstdende framgar att en kommun ska lamna bistand till massflyktingar med
uppehdllstillstand om de vistas i kommunen tills Migrationsverket tar éver ansvaret for att
bistdnd lamnas. Och att bistand i vissa fall ska lamnas av socialndmnden. Arendetyperna
saknas i socialnamndens delegationsordning som darfér behéver kompletteras. Det far
anses lampligt att sddana arenden hanteras pa enheten for ekonomiskt bistdnd och att
socialsekreterare utses till delegat i arendetypen. For att begara ersattning av
Migrationsverket kan forvaltningens ekonom utses till delegat, med enhetschef som
ersattare. Delegationsordningen kan i sa fall utdkas med arendetyperna och delegater i
avsnitt 5 - Ekonomiskt bistand. Arendetyperna inférs sist i avsnitt 5 med numrering 8 och 9,
enligt féljande.

8. | Beslutifrdga om bistand och | Socialsekreterare Inklusive ensamkommande
bidrag till utlanningar som barn

omfattas av kommunens
ansvar enligt LMA

3§ LMA

9. | Begara ersattning av Forvaltningsekonom, | Se aven 4-7 8§ FMA, 18 §
Migrationsverket for utbetalat | ersattare enhetschef | asylersattningsférordningen
bistand eller bidrag och MIGRFS 2018:3 och

238 LMA 2020:13

Avtal fér verksamhetens I6pande drift

Pa forekommen anledning har det inforts en andring i reglementet for socialnéamnden.
Andringen aterfinns i 8 3 Processbehérighet och medfér att namnden ges befogenhet att
ingd eller sédga upp avtal som behovs for verksamheten och som inte ar av principiell
betydelse. Sadana avtal far inte heller binda kommunen vid stérre ataganden &n som ryms
inom budgetram. Av den anledningen behover delegationsordningen uttkas. Det far anses
lampligt att férvaltningschefen, som ar insatt i forvaltningens I6pande drift, utses till
delegat. Det far ocksd anses lampligt att andringen inférs som nummer 3 i avsnitt 1 i
delegationsordningen. Efter andring i avsnittet ska nuvarande numrering flyttas och andras
i fallande ordning. Forslag till skrivning ar foljande.

3. | Ratt att teckna och saga upp Forvaltningschef Avtal far inte binda
avtal for forvaltningens kommunen vid stérre
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verksamhet och som inte ar ataganden an som ryms
av principiell betydelse inom budgetram

Férvaltningens bedémning

Med hanvisning till att EU:s massflyktsdirektiv aktiverats och att arendetypen och delegat
saknas i nuvarande delegationsordning far foreslagna andringar anses behovliga. Pa
enheten for ekonomiskt bistdnd beddms nddvandig kompetens finnas for att kunna
handlagga arendetyperna. Det forefaller ocksa lampligt att forvaltningsekonomen, med
enhetschef som ersattare, ar den som begar ersattning av Migrationsverket for utbetalat
bistand.

Fran tid till annan efterfragar externa motparter utdrag fran delegationsordningen som
visar vem som ar behorig att ingd avtal for namndens rakning nar avtal ska ingas eller sagas
upp. Kommunfullmaktige har andrat socialnamndens reglemente pa sa satt att namnden
ges ratt att teckna och saga upp avtal som behdvs for verksamheten. Forvaltningschefen ar
den som har ansvaret fér den I6pande verksamheten pa socialférvaltningen. Av den
anledningen far det anses bade praktiskt och andamadlsenligt att ge forvaltningschefen ratt
att teckna och saga upp avtal fér namndens rakning.

| delegationsordningens innehallsférteckning finns ett register éver férkortningar som
anvands. Om namnden beslutar anta foreslagna andring foljer att forteckningen behover
uppdateras med betydelsen av forkortningar i forslaget

Lena Ludvigsson
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:
Forvaltningschefen
Avdelningschef vuxen

Enhetschef for ekonomiskt bistand
Forvaltningsekonomen

Akten
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Delegationsordning

Socialnamnden i Katrineholms kommun

Senast reviderad av Socialndmnden 2022-XX-XX § X

katrineholm.se . Styrdokument


http://www.katrineholm.se/

Dokumentinformation

Beslutshistorik
Antagen av socialndmnden 2018-01-24 8 14

Reviderad

2018-04-18 8 70

2018-06-13 § 107

2019-02-20 § 28

2019-03-20 8 42

2019-04-17 SOCN Del/20198 5
2019-05-20 SOCN Del/2019§ 7
2019-08-21 § 96

2020-07-208 6

2021-09-28 § 66

2021-10-26 8 77

2021-12-15 SOCN Del/2021 § 13
2022-02-16 SOCN Del/2022§ 3

Giltighet
Galler tills vidare fran och med 2022-02-16

Férvaltarskap’
Inom socialndmndens ansvarsomrade

Kategori
Styrdokument

Uppféljning
Hur: Revision eller omarbetning vid nédvandiga forandringar t.ex. pa grund av andrad lagstiftning m.m.
Nar: En gang arligen eller vid behov

' Forvaltarskapet innebar ansvar for att:

- dokumentet efterlevs

- ar tillgangligt

- folja eventuellt andrade forutsattningar for dokumentet
- dokumentet f6ljs upp och revideras

- dokumentet ar aktuellt och uppdaterat
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Férkortningar

AL = Alkohollagen

AF = Alkoholférordningen

BrB = Brottsbalken

DSF = Dataskyddsférordningen

FOHMFS = Folkhalsomyndighetens foreskrifter
FOL = Folkbokforingslagen

FL = Férvaltningslagen

FB = Foraldrabalken

FUT = Felaktiga utbetalningar

HVB = Hem for vard och boende

IVO = Inspektionen for vard och

KKF = Kdrkortsférordningen

KL= Kommunallagen

LOP = Lag om personnamn

LUL = Lag med sarskilda bestammelser om unga lagdvertradare
LVM = Lag om vard av missbrukare i vissa fall
LVU = Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga
OSL = Offentlighets- och sekretesslagen

MBL = Lag om medbestammande i arbetslivet
RPSFS = Rikspolisstyrelsens forfattningssamling
SFB = Socialférsakringsbalken

SKV = Skatteverket

SolL = Socialtjanstlagen

SoF = Socialtjanstférordningen

TF = Tryckfrihetsférordning (1949:105)

AB = Arvdabalken



Inledning

Inneboérden av delegering

Delegering enligt kommunallagen (2017:725), KL, innebar att beslutanderatten i ett visst
arende eller i en drendegrupp flyttas over till ndgon annan (delegaten). Ett beslut som
fattas av en delegat galler pa samma satt som om namnden sjalv fattat beslutet. Namnden
kan inte andra en delegats beslut, men daremot aterkalla delegeringsuppdraget.

Namnden kan ocksa foregripa ett beslut i ett enskilt arende genom att sjalv ta 6ver arendet
och fatta beslut. En delegat kan valja att hanskjuta ett arende till namnden.

Vad kan delegeras

Delegering forutsatter att kommunfullmaktige i ett reglemente eller i ett sarskilt beslut
uppdragit till ndmnden att hantera ett visst verksamhetsomrade eller besluta i vissa
arenden.

Av 6 kap 38 § KL framgar det dock att beslutanderatt anda inte kan delegeras nar det galler:
o Arenden som avser verksamhetens maél, inriktning, omfattning eller kvalitet,

e Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
namnden i dess helhet eller av fullmaktige har dverklagats,

o Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt

o Arenden som véckts genom medborgarférslag och som lamnats éver till n&mnden, eller
o Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras

e Beslut av rent verkstallande karaktar (ska tolkas restriktivt) far tas av anstalld, och behover inte
delegeras av namnden.

Till vem far beslut delegeras

En namnd far, enligt 6 kap 37 § KL uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller
ersattare att besluta pa namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av arenden.
En namnd far dven uppdra at en anstalld att besluta pa néamndens vagnar i visst arende
eller viss grupp av arenden.

En namnd far daremot inte 6verlata till fortroendevald och anstalld att besluta i forening
eftersom olika bestammelser ar tillampliga nar fértroendevalda och anstéllda delegeras
beslutsratt.

Delegationsforbud

Socialnéamnden far inte delegera beslutanderatten till tidnsteman men daremot till
utskottet i drenden som framgar av de lagrummen som aterges i 10 kap. 4 § SolL.

Nar det galler foraldrabalken begransas namndens ratt att delegera beslutanderatten till
att endast avse uppgifter som foljer av de lagrum som aterges i 10 kap. 5 & SoL.
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Vidaredelegering

Enligt bestammelser i kommunallagen kan férvaltningschefen vidaredelegera beslut som
namnden delegerat till denne.

Ordférandebeslut

| arenden av bradskande karaktar kan namndens ordférande fatta beslut i namndens stélle
(se 6 kap 39 § KL). Namndens forste och andre vice ordférande trader i ordférandens stalle
vid dennes franvaro.

Ordférandebeslut enligt 6 kap 39 § KL kan tas aven om delegering enligt 6 kap 37 8 KL inte
skett och aven om delegering inte ens varit mojlig, enligt 6 kap 38 8 samma lag, kravet ar
att beslutets karaktar gor det s bradskande att beslutet maste tas fore nésta
namndsammantrade.

Anmalan av beslut fattade pa delegation

Enligt bestdmmelser i kommunallagen beslutar némnden om och hur beslut som ar
fattade pa delegation ska anmalas till namnden (ordférandebeslut fattade med stéd av 6
kap 39 § kommunallagen ska dock alltid anmalas till némndens nasta sammantrade). Syftet
med anmalan ar att namnden ska fa information om hur den delegerade beslutsratten
utovas.

Eftersom beslut fattat av en delegat galler som om namnden sjalv fattat beslutet, sker
anmalan till namnden fér kdnnedom och inte for namndens godkannande.

Beslut som fattats i enlighet med denna delegationsordning ska rapporteras till
namndsekreterare.

Jav

En delegat eller ledamot som ar javig far inte handlagga eller fatta beslut i ett drende. Det
regleras i 6 kap 28-32 88 och 7 kap 4 8 kommunallagen. Den som sjalv ser att man kan
antas vara javig i ett drende har en skyldighet att anmala detta.

Delegationsforteckning

Nedan féljer en forteckning 6ver i vilka fall Socialndmnden delegerar sin beslutanderatt,
med stod av 6 kap 37 § KL. | delegationsforteckningen ar endast den lagsta nivan av
beslutsfattare angiven. Av detta foljer att beslutsfattare pa hogre nivaer ocksa har ratt att
besluta i samma arendetyp. Om det for ett visst drende inte finns nagon delegat utsedd tas
beslut av ndamnden.

Socialnamnden har fattat sarskilt beslut om forordnande av beslutanderatten till
namngivna namndledamaoter och tjansteman, se SOCN/2021:49 § 46 och bilaga 1. till
SOCN/2021:71.



Avsnitt 1 - Verksamhetsgemensamt

Nr

Arende

Delegat

Kommentar

Arenden som inte delegerats och dar
namnden eller utskottets beslut inte kan
avvaktas

6 kap. 39 § KL

Ordférande, 1:e eller 2:e
vice ordférande

Generell attestratt och ratt att utse besluts-
och behdrighetattestanter inom forvaltningen
4 8§ attestreglementet

Forvaltningschef

Se attestreglementet

Ratt att teckna och saga upp avtal for
forvaltningens verksamhet och som inte ar av
principiell betydelse

Férvaltningschef

Avtal far inte binda
kommunen vid storre
ataganden an som ryms inom
budgetram

Beslut om tillagg och andringar i
delegationsordningen samt forvaltningens
rutiner och arbetsordningar

Forvaltningschef

Om det inte ar av principiell
art eller annars av storre vikt
(beakta bl.a. MBL m.fl.)

Beslut om arkivvard

Forvaltningschef

Anmala eller lamna uppgifter till

Smittskyddslakaren
6 kap. 9 och 12 88 Smittskyddslag

Enhetschef

Lamna yttrande till Skatteverket,
Transportstyrelsen, Polismyndighet,
Férsvarsmakt och éverférmyndarnamnd
17 a 8 FOL, 3 kap. 8 8 och 5 kap. 2 8 KKF,
RPSFS 2009:13, 5 8 Hemvarnsforordningen,
11 a § Passlagen och 11 kap. 16 8 FB

Socialsekreterare

Beslut i fraga om att inleda eller inte inleda
utredning av misstankt felaktig utbetalning
samt avsluta utredning utan atgard

11 kap. 1 § SoL

FUT-handlaggare

Utredningen utgdr underlag
infor beslut om aterkrav.

Beslut om intern och extern representation
for ndmnden

Ordfoérande

Enligt riktlinjer

10.

Beslut om intern och extern representation
for socialforvaltningen

Férvaltningschef

Enligt riktlinjer

11.

Beslut om intern och extern representation
for respektive avdelning

Avdelningschef

Enligt riktlinjer

12.

Beslut om intern och extern representation
for respektive enhet

Enhetschef

Enligt riktlinjer

13.

Beslut om féreningsbidrag utanfor det arliga
upp till 10 000 kronor

Ordférande

Avsnitt 2 - Delegation till socialjouren

Nr

Arende

Delegat

Kommentar
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1. Beslut om utredning ska inledas eller inte Tjanstgdrande
11 kap. 1 och 288 och 7 8 LVM socialsekreterare
2. Beslut i fraga om akut nédbistand och Tjanstgérande NOdprévning avser t.ex. logi
tillfalligt logi samt tillfalliga placeringar och socialsekreterare enstaka natter nastkommande
omplaceringar i akuta situationer vardag, tagbiljett, mat eller
4 kap. 18 SolL liknande.
Tillfalligt logi avser t.ex. hotell,
skyddat boende, vandrarhem,
harbarge eller liknande
Tillfalliga placeringar till
nastkommande vardag,
omplaceringar avser t.ex.
familje- eller jourhem.
Tjanstgorande ordférande
beslutar om tillfalliga
placeringar och omplaceringar
i HVB
3. Beslut att begara polishandrackning om Tjanstgorande

nagon ar avviken fran tvangsvard
43 8§ st. 2 LVU och 45 8 2 st. LVM

socialsekreterare

Avsnitt 3 - Overflyttning av drenden till

en annan kommun

sin behdrighet genom fullmakt
158 FL

Nr | Arende Delegat Kommentar
1. Beslut i fraga om overflyttning av arende till Utskott
eller frdn en annan kommun
2 akap. 10 8 SoL
2. Beslut att ansdéka om och dverklaga samt Utskott
yttra sig i arenden om overflyttning hos IVO
2 akap. 118 SolL
Avsnitt 4 - Ombud
Nr | Arende Delegat Kommentar
1. Beslut om att utse ombud fér némnden Forvaltningschef Mal eller arende i domstolar
10 kap. 2 § SoL eller hos andra myndigheter
2. Beslut att avvisa ombud eller bitrade Enhetschef
14 8 FL
3. Beslut om att forelagga ett ombud att styrka Enhetschef

Avsnitt 5 - Ekonomiskt bistand
For att socialsekreterare ska fa fatta beslut pa delegation ska de ha minst tre manaders erfarenhet fran
handlaggningen av arenden inom det aktuella omradet

Nr

Arende

Delegat

Kommentar

8
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Beslut i fraga om utredning ska inledas eller
inte samt avsluta inledd utredning
11 kap. 1 &8 SoL

Socialsekreterare

Beslut i fraga om forsorjningsstéd med

a) Riksnorm och faktiska skaliga kostnader
upp till 25 % av prisbasbeloppet

b) Faktiska skaliga kostnader éver 25 % upp
till 35% av prisbasbeloppet

c) Faktiska skaliga kostnader éver 35 % upp
till 50 % av prisbasbeloppet

d) Faktiska skaliga kostnader darutéver
4 kap.18och38SolL

a) Socialsekreterare

b) Verksamhetsledare

¢) Enhetschef

d) Utskott

Se ocksa riktlinjerna

Beslut i fraga om forsorjningsstéd med villkor
om deltagande i praktik eller
kompetenshojande atgard, samt sanka eller
vagra stdédet om anvisningen inte féljs

4 kap. 1,4 och 588 SoL

Socialsekreterare

Anvisad praktik eller annan
kompetenshojande
verksamhet

Beslut i fraga om ekonomiskt bistand till
livsforing i dvrigt

a) Upp till 25 % av prisbasbeloppet

b) Over 25 % upp till 35 % av prisbasbeloppet

c) Over 35 % och upp till 50 % av
prisbasbeloppet

d) Darutover
4 kap. 18 SoL

a) Socialsekreterare
b) Verksamhetsledare
¢) Enhetschef

d) Utskott

For t.ex. tand- och sjukvard,
glaségon, medicin,
begravningskostnader och
flyttkostnad m.m. Se aven
riktlinjer

Beslut i fraga om bistand utover 4 kap. 1 §
SoL nar det finns skal for det
4 kap. 2 8 SoL

Verksamhetsledare

Beslut i fraga om formedling av egna medel
4 kap. 18 SolL

Socialsekreterare

Beslut i fraga om att

a) Aterkrava, efterskanka eller satt ned
felaktigt utbetalat ekonomiskt bistand

b) Aterkréva ekonomiskt bistdnd lamnat som
forskott eller med villkor om aterbetalning

c) Efterskanka aterbetalningspliktigt
ekonomiskt bistand lamnat som férskott
eller med villkor om aterbetalning

d) Vacka talan om ersattning som enskild inte
aterbetalar frivilligt 9 kap. 1 - 4 88 SoL

a) Forvaltningschef
b) Verksamhetsledare

¢) Enhetschef

d) Utskott

Beslut i fraga om bistand och bidrag till
utlanningar som omfattas av kommunens
ansvar enligt LMA

3§ LMA

Socialsekreterare

Inklusive ensamkommande
barn
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Begara ersattning av Migrationsverket for
utbetalat bistand eller bidrag
238 LMA

Forvaltningsekonom,
ersattare enhetschef

Se aven 4-7 88§ FMA, 18 8
asylersattningsférordningen
och MIGRFS 2018:3 och
2020:13

Avsnitt 6 - Dodsbo

Nr

Arende

Delegat

Kommentar

Beslut i fraga om dédsboanmalan till SKV
20 kap. 8 a § AB

Socialsekreterare

Beslut i fraga om att férvalta och avveckla
dédsbo eller verlamna detta till
dodsbodelagare eller god man for

arvsfonden

bortavarande eller till Allmanna arvsfonden
18 kap. 2 § 2 st. AB och 17 § lag om Allmanna

Socialsekreterare

Beslut i frdga om provisoriskt omhander-
tagande av egendom och nddvandiga

2 kap. 581 st. Lag om arviinternationella
situationer

atgarder efter avliden utan hemvist i Sverige

Socialsekreterare

Beslut i fraga om bouppteckning
20 kap.2 82 st. AB

Socialsekreterare

till tingsratten av egendom som inte ar av

2kap.582o0ch3st.Lagomarvi
internationella situationer

Beslut i frdga om anmalan och éverlamnande

ringa varde eller 6verlamna egendom av ringa
varde till narstaende eller utlandsmyndighet

Socialsekreterare

Beslut att anordna gravsattning om den
avlidne inte efterlamnar nagon som kan
ordna med gravsattning

5 kap. 2 8 Begravningslagen

Socialsekreterare

Beslut i fraga om begravningskostnader
a) Inom riktlinjerna

b) Utdver riktlinjerna
4 kap. 1 och 2 88 SoL

a) Socialsekreterare
b) Utskott

Avsnitt 7 - Sociala boenden

Nr

Arende

Delegat

Kommentar

boende

b) Beslut om att inte inleda eller att avsluta
inledd utredning
11 kap. 1 & SoL

a) Beslut om att inleda utredning om socialt

a) Socialsekreterare

b) Verksamhetsledare
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Beslut i fraga om att inga eller saga upp
andrahandskontrakt
4 kap. 1 8 SoL

Verksamhetsledare

Beslut i fraga om i traningslagenhet
4 kap. 1 och 2 88 SoL

Enhetschef

Beslut i frdga om omkostnader i
traningsboende
4 kap. 1 och 2 88 SoL

Enhetschef

Beslut om boendecoach
4 kap. Toch 2 88 SoL

Socialsekreterare

Beslut i fraga om
a) Modulboende
b) Jourlagenhet
¢) Kategoriboende

d) Stodboende Klivet
4 kap. 1 och 2 88 SoL

a) Socialsekreterare
b) Enhetschef

¢) Enhetschef

d) Avdelningschef

Beslut i frdga om skulder for socialt boende
a) Upp till 25 % av prisbasbeloppet

b) Upp till 50 % av prisbasbeloppet

c¢) Darutdver

4 kap. 18 SoL

a) Socialsekreterare
b) Enhetschef
c) Utskott

Avsnitt 8 - Oppenvardsinsatser

Nr

Arende

Delegat

Kommentar

a) Beslutifraga om interna
Oppenvardsinsatser

b) Beslut ifrdga om placering pa Varnas och
HVB Kollektivet

€) Beslut om externa Oppenvardsinsatser
4 kap. 18 SoL

a) Socialsekreterare

b) Avdelningschef
c) Utskott

b) Galler for forutbetalda
primarvardsbehandlingar

Beslut i fraga om 6ppenvardsinsatser utan
vardnadshavarens samtycke, for barn som
fyllt 15 ar

3 kap.6a §SolL

Verksamhetsledare

Beslut i frdga om annan forebyggande
Oppenvardsinsats upp till 1,5 av
prisbasbeloppet

4 kap. 18 SoL

Enhetschef

Beslut i fraga om upphoérande av
a) Oppenvérdsinsats

b) Oppenvardsinsats mot den enskildes
6nskemal
(4 kap. 1 8 Sol)

a) Socialsekreterare
b) Utskott
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5. Beslut att férordna eller entlediga Socialsekreterare
kontaktperson, kontaktfamilj eller
komplementfamil]
6. Beslut om ersattning till kontaktperson,
kontaktfamilj eller komplementfamilj
a) Enlig SKR:s riktlinjer a) Socialsekreterare
b) Utdver SKR:s riktlinjer b) Utskott
Avsnitt 9 - Ersattning fran enskild vid vard och placeringar
Nr | Arende Delegat Kommentar
1. Beslut om ersattning fran enskild Avgifter enligt KFS nr 4.27
a) Vid placeringar i LVM-hem, HVB-hem, a) Socialsekreterare
familjehem och annat boende med sarskilt
stod
b) Vid tillfalliga placeringar av vuxna i b) Socialsekreterare
familjehem, maximalt tre manader
¢) Vid barns vard i annat hem &n det egna c¢) Enhetschef
8 kap. 1 § SoL och 6 kap. 1 och 2 §§ SoF
2. Beslut om egenavgift for primarvards- Socialsekreterare
behandling i hem for vard och boende
8 kap. 1 8 SoL och 6 kap. 1 § SoF
3. Beslut att begara andring hos Socialsekreterare
forsakringskassan av betalningsmottagare
eller att betalning sker till namnden foér
barnbidrag, barntilldagg och underhallstéd
16 kap. 18 8 och 18 kap. 19 8 SFB
4. Beslut att begara andring hos CSN av Socialsekreterare
betalningsmottagare for studiehjalp
2 kap. 33 8 2 st. Studiestédsférordningen
5. Beslut i frdga om att vacka talan i domstol om | Utskott
enskild inte frivilligt betalar ersattning
9 kap. 3§ SoL
Avsnitt 10 - Barn och unga
FOr att socialsekreterare ska fa fatta beslut pa delegation ska de ha minst 1 ars erfarenhet fran
handlaggningen av drenden inom det aktuella omradet
Nr | Arende Delegat Kommentar
1. a) Beslut om att inleda utredning a) Socialsekreterare
b) Beslut om att inte inleda eller att avsluta b) Verksamhetsledare
inledd utredning
11 kap. 1 och 2 88 SoL
2. a) Beslut om férlangning av utredningstiden a) Enhetschef a) Rapporteras till utskott

for barn och unga

b) Beslutifraga om forlangning efter fem
manader
11 kap. 2 § SoL

b) Utskott

varje manad
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3. Beslut i frdga om medgivande eller Utskott Avser privatplaceringar,
godkannande av enskilt hem for att ta emot jourhem och familjehem
barn for stadigvarande eller tillfalligt vard och
fostran
6 kap. 6 § SoL

4. Beslut om férbud eller begransning for en Utskott - kan utskottets
enskild i kommunen att ta emot andras barn i | beslut inte avvaktas far
sitt hem tjanstgoérande ordférande
5 kap. 2 8 SoL ta beslut

5. Beslut i fraga om placering eller omplacering i | Utskott - kan utskottets Behovet ska dvervagas minst
familje- eller jourhem, externa stédboende beslut inte avvaktas far en gang var sjatte manad och
eller HVB tjanstgoérande ordférande hur varden ska inriktas och
4 kap. 1 § och 6 kap. 6 och 8 88 SoL ta beslut utformas

6. Behorighet att inga och saga upp avtal efter Socialsekreterare
beslut om placering i familje- eller jourhem,
stodboende eller HVB
4 kap. 18 SoL

7. Beslut i fraga om tillfallig placering eller Socialsekreterare Som langst tre manader
omplacering i familje- eller jourhem
4 kap. 1 8 SolL

8. Beslut i fraga om tillfalligt boende enstaka Enhetschef T.ex. i vandrarhem, hotell,
natter eller for en kort tid harbarge
4 kap. 18 SolL

o. Beslut i fraga om uppféljning vid beslut utan Verksamhetsledare
insats eller efter avslutad placering och att
avsluta uppféljning
11 kap 4 a, 4 b och 4 c88SoL

10. | Beslutifraga om skalig ersattning vid Enhetschef Overflyttning till hem som
overflyttning av vardnaden till sarskilt barnet tidigare varit
forordnad vardnadshavare familjehemsplacerat hos
6 kap. 11 8 SoL

11. | Beslut om att inga avtal och om ersattning till

familjehem
a) Enligt SKR:s riktlinjer a) Socialsekreterare
b) Utdver dessa riktlinjer b) Utskott

6 kap. 6 b 8 SolL

12. | Beslutifraga om andra sarskilda kostnader Verksamhetsledare
upp till 7000 kr per barn och ar i samband
med och under placeringen,

4 kap. 1 och 2 88 SoL

13. | Yttrande till aklagare eller domstol Socialsekreterare
11 § och 28 8 LUL

14. | Begdran om brottsutredning av ndgon som ar | Socialsekreterare

under 15 ar
3180ch338LUL
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Avsnitt 11 - Vuxna

Nr | Arende Delegat Kommentar
1. a) Beslut om att inleda utredning a) Socialsekreterare
b) Beslut om att inte inleda eller avsluta b) Verksamhetsledare
inledd utredning utan atgard
11 kap 1 & SoL
2. Beslut ifrdga om placering i familjehem, Utskott - kan utskottets Se Avsnitt 8. p. 1 b. primar-
stédboende eller HVB beslut inte avvaktas far vardsbehandling pa Varnas
4 kap. 18 SoL tjanstgoérande ordférande
ta beslut
3. Beslut i fraga om tillfallig placering i Enhetschef
familjehem i hogst tre manader
4 kap 18 SoL
4. Beslut i fraga om tillfalligt boende enstaka Enhetschef T.ex. i vandrarhem, hotell,
natter eller en kort tid 4 kap. 1 § SoL harbarge
5. Beslut i frdga om ansvarsforbindelse i Utskott - kan utskottets 30 kap. 98 2st.3p. BrB och
samband med kontraktsvard eller beslut inte avvaktas far 11 kap. 8 Fangelselag
vardvistelse tjanstgdérande ordférande
4 kap. 18 SolL ta beslut
6. Beslut i frdga om kop av plats i annan Utskott
kommun eller hos annan vardgivare
4 kap. 18 SolL
7. Beslut i fraga om skyddat boende Enhetschef Tills nasta utskott
4 kap. 1 8 SolL
8. | Beslutifraga om ersattning till familjehem

a) Enligt SKR:s riktlinjer
b) Utdver SKR:s riktlinjer

a) Socialsekreterare
b) Utskott

a) I samrdd m ed
verksamhetsledare

Avsnitt 12 - Familjeratt

Nr | Arende Delegat Kommentar
1. a) Beslut att inleda utredning a) Familjerattssekreterare
b) Beslut om att inte inleda eller att avsluta b) Verksamhetsledare
inledd utredning
11 kap 1 8 SoL
2. Beslut i fraga om
a) Medgivande att ta emot barn for adoption | a) Utskott
b) Att inte medge eller dterkalla medgivandet | b) Namnden
6 kap 12 och 13 88 SoL
3. Beslut i fraga om att

a) Samtycka till fortsatt adoptionsférfarande

b) Vagra sadant samtycke
6 kap 14 8 SoL

a) Familjerattssekreterare
b) Utskott
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4, Genomféra adoptionsutredning pa Av ndmnden férordnad Forordnas pa forslag av
domstolens uppdrag tjdnsteman enhetschef
4 kap. 14 8 FB och 10 kap. 5 8 SoL
5. Yttrande till domstol betraffande barns Familjerattssekreterare
namnbyte
44 - 45 8§ LOP
6. Beslut i fraga om att
a) inleda eller dteruppta utredning om a) Familjerattssekreterare
faststallande av faderskap eller
foraldraskap b) Namnden
b) Lagga ner faderskaps- eller b) Utskottet bereder
foraldraskapsutredning
2 kap.1,70ch 8a88FB
7. Beslut i fraga om godkannande av Administrator
faderskapsbekraftelse
1 kap.48och 888 FB
8. Beslut i fraga om godkannande i évriga fall Familjerattssekreterare
eller vacka talan om faststallande av
faderskap, foraldraskap eller moderskap
1 kap. och 3 kap. 5 och 14 88 FB
o. Anmala till 6verférmyndare att behov finns Familjerattssekreterare Avser aven ratt att yttra sig i
eller att det inte langre finns behov av god arenden eller mal om behovet
man eller férvaltare
5 kap. 3 8 SoF
10. | Utreda och/eller lamna upplysningar till Av namnden férordnad Férordnas efter forslag av
domstol i vardnads-, boende-, och tjdnsteman enhetschef
umgangesmal samt avge yttrande angaende
umgangesstod
6 kap. 19 och 20 88 FB samt 6 kap. 15 c § 2 st.
FB
11. | Beslut om att utse samt att folja upp Familjerattssekreterare
umgangesstod
6 kap.15c83 och 4 st. FB
12. | Beslut om insats eller dtgard gentemot en Utskott
vardnadshavares vilja
6 kap.13a8FB
13. | Beslut om att godkanna eller inte godkanna Familjerattssekreterare
avtal om vardnad, boende och umgange eller
fora talan om umgange
6 kap.6,14aoch15a 88 FB
14. | Ansdka om 6verflyttning av vardnaden till Namnden Forst ska namnden sarskilt ha
familjehemsforalder/rar Overvagt om det finns skal att
6 kap. 8 8 2 st. SoL gbra ansokan efter tre ar
15. | Ansdka om andring i vardnaden nar Namnden

foralder/ar ar forhindrade att utova
vardnaden
6 kap.8a 8§ FB
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16.

Framstalla eller anséka om andring i
vardnaden nar foralder/rar ar olamplig/a
6 kap.7 8 FB

Namnden

Avsnitt 13 - LVU

Nr | Arende Delegat Kommentar
1. Ansoka om vard med stod av LVU Utskott
48LVU
2. Beslut om omedelbart omhandertagande Utskott - kan utskottets Beslutet understalls
68och6asLVUu beslut inte avvaktas far forvaltningsratten
tjanstgdérande ordférande
ta beslut
3. Beslut om ett omedelbart omhandertagande | Utskott - kan utskottets
eller att vard med stod av LVU ska upphora beslut inte avvaktas far
9§ 3st.och 21 8LVU tjanstgdérande ordférande
ta beslut
4, Beslut i fraga om umgangesbegransning och Namnden - kan namndens | Utskottet dvervager var 3:e
hemlighallande av vistelseort samt beslut inte avvaktas far manad om ett sadant beslut
upphoérande av detsamma tjanstgdérande ordférande fortfarande behdvs
148§ 2st.10och2p. LVU ta beslut
5. | Ansdka om férlangd utredningstid Utskott - kan utskottets
88§ LVU beslut inte avvaktas far
tjanstgdérande ordférande
ta beslut
6. Beslut om hur varden ska ordnas och var den | Utskott - kan utskottets
unge ska vistas under vardtiden beslut inte avvaktas far
1181 och 2 st. LVU tjanstgdérande ordférande
ta beslut
7. Beslut betraffande den unges personliga Utskott - kan utskottets | den man beslutet inte ar att
forhallanden beslut inte avvaktas far hanféra till 11 8 1 och 2 st. LVU
1184 st. LVU tjanstgdérande ordférande
ta beslut
8. a) Overvagande om vard med stéd av 2 § LUV | Utskott a) Overvags var sjatte manad
fortfarande behovs
b) Prévning om vard med stod av 3 § LVU ska b) Provas fortldpande var
upphora sjatte manad
c) Sarskilt dvervaga om det finns skal att ¢) Placerad under tre ari
ansoka om overflyttning av vardnaden samma familjehem
1381, 2och 3st. LVU
o. Beslut om regelbunden kontakt med sarskilt Utskott Prévas fortldpande var sjatte
kvalificerad kontaktperson eller behandling i manad fran beslutsdagen
Oppna former
228 LVU
10. | Ansoka om flyttningsférbud Utskott - kan utskottets

24 8 LVU

beslut inte avvaktas far
tjanstgoérande ordférande
ta beslut
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11. | Beslutifraga om att flyttningsférbud ska
upphora
26 8 LVU

Utskott - kan utskottets
beslut inte avvaktas far
tjanstgoérande ordférande
ta beslut

Behovet av flyttningsforbuden
Overvags var tredje manad

12. | Beslut om tillfalligt flyttningsférbud
278 LVU

Utskott - kan utskottets
beslut inte avvaktas far
tjanstgdérande ordférande
ta beslut

Beslutet understalls
forvaltningsratten

13. | Beslutifraga om att ett tillfalligt
flyttningsférbud ska upphora
308 2st. LVU

Utskott - kan utskottets
beslut inte avvaktas far
tjanstgdérande ordférande
ta beslut

14. | Beslutifraga om den unges umgange efter
beslut om flyttningsférbud eller tillfalligt
flyttningsférbud

Utskott - kan utskottets
beslut inte avvaktas far
tjanstgdérande ordférande

318LVU ta beslut
15. | Anstka om utreseférbud Utskott Prévas fortldpande var sjatte
31b§LVU manad fran beslutsdagen
16. | Beslutifraga om utreseférbud ska upphora Utskott

31c8LVU

17. | Beslut om tillfalligt utreseférbud samt ansdka
om utreseforbud och forlangd utredningstid
31d8och31f§LVU

Utskott - kan utskottets
beslut inte avvaktas far
tjanstgdérande ordférande
ta beslut

Beslutet understalls
forvaltningsratten inom en
vecka fran dagen for beslut

18. | Beslutifraga om upphorande av tillfalligt
utreseforbud eller tillfalligt undantag fran ett
utreseforbud

31g8o0ch31i8LVU

Utskott - kan utskottets
beslut inte avvaktas far
tjanstgdérande ordférande
ta beslut

19. | Beslut om lakarundersokning, utse lakare och
plats for undersékningen
328 LVU

Socialsekreterare

20. | Beslut att begara polishandrackning for att
genomfora lakarundersokning eller beslut om
vard eller omhandertagande av den unge
438 LVU

Utskott - kan utskottets
beslut inte avvaktas far
tjanstgoérande ordférande
ta beslut

21. | Anmala behov av offentligt bitrade
3 8 lag om offentligt bitrade

Socialsekreterare

Yttrande om sakfragans
beskaffenhet och behovet av
bitrade

Avsnitt 14 - LVM

For att socialsekreterare ska fa fatta beslut pa delegation ska de ha minst 1 ars erfarenhet fran handlaggningen

av arenden inom det aktuella omradet

Nr | Arende

Delegat

Kommentar

1. Beslut om att

a) Inleda utredning vid kdnnedom att det kan
finnas skal for tvangsvard

b) Inte inleda utredning

a) Socialsekreterare

b) Verksamhetsledare
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¢) Inledd utredning ska avslutas
78 LVM

c¢) Verksamhetsledare

c) Alternativt 6verga i SoL
utredning 11 kap. 1 8 SoL

2. Beslut om ldkarundersékning och att utse
|akare for undersdkningen
98LVM

Socialsekreterare

3. Ansodka om vard med stéd av LVM
11 8 LVM

Utskott

4. Beslut om omedelbart omhandertagande och
att det ska upphéra
1380ch 18 b § LVM

Utskott - kan utskottets
beslut inte avvaktas far
tjanstgoérande ordférande
ta beslut

Beslutet understalls
forvaltningsratten

5. Beslut i frdga om vard och behandling i visst
hem (LVM-hem)
128 LVM

Socialsekreterare

6. Beslut om att begara polishandrackning for
|akarundersokning eller installelse vid ett
LVM-hem eller sjukhus

45 8 LVM

Enhetschef

7. | Yttrande till 3klagarmyndighet vid
atalsprovning eller till domstol nar en
misstankt kan bli foremal fér LVM-vard
46 8§ LVM och 31 kap. 2 8 1 st. BrB

Socialsekreterare

Avsnitt 15 - Upplysningar enligt BrB

Nr | Arende

Delegat

Kommentar

1. Pa begaran av domstol, aklagare eller
kriminalvarden lamna upplysningar om en
misstankt eller nar utvisning kan komma i
fraga pa grund av brott

6 8 lag om sarskild personutredning i
brottmal, m.m.

Socialsekreterare

2. Yttrande till allman domstol nar den
misstankte kan bli foremal for LVM-vard
31 kap.28BrB

Socialsekreterare

Avsnitt 16 - Serveringstillstand

Nr | Arende

Delegat

Kommentar

1. Beslut i fraga om att férlanga ansékningstid,
awvisa eller avskriva ansdkan
8 kap. 10 8 ALoch 5 § AF

Alkoholhandlaggare

2. a) Beslut om stadigvarande
serveringstillstand

b) Beslut om tillfalliga serveringstillstand
8 kap. 28 AL

a) Utskott

b) Alkoholhandlaggare

3. Beslut i frdga om andring av
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a) Stadigvarande serveringstillstand

b) Utdkning i mindre omfattning av yta pa
uteservering

¢) Tillféllig andring av stadigvarande
serveringstillstand
8 kap. 2,4, 14 och 19 88 AL

a) Utskott
b) Alkoholhandlaggare

c) Alkoholhandlaggare

4, Beslut i frdga om serveringstillstand for Alkoholhandlaggare
provsmakning
8kap.681st.och782st. AL
5. Beslut i frdga om att godkdnna anmalan, Alkoholhandlaggare
inleda och avsluta tillsyn samt inleda och
avsluta tillsynsutredning
8 kap. 6,7 och 18 88, 9 kap. 11 och 1288 AL
6. Beslut nar konkursbo anséker om Alkoholhandlaggare Fortursarende
serveringstillstand for fortsatt rérelse
9kap.1282st. AL
7. Beslut i fraga om
a) Erinran a) Forvaltningschef
b) Varning b) Utskott
9 kap. 17 och 20 88 AL
8. Beslut om omedelbar aterkallelse av Namnd - kan ndmndens
serveringstillstand beslut inte avvaktas far
9 kap. 18 8§ AL tjanstgoérande ordférande
ta beslut
o. Beslut om aterkallelse
a) Av stadigvarande serveringstillstand a) Utskott
b) Av tillfalligt serveringstillstand b) Forvaltningschef
c) Nar tillstdndet inte langre utnyttjas c) Alkoholhandlaggare
d) Av serveringstillstand for gemensamt d) Utskott
serveringsutrymme
9 kap. 18§
10. | Beslut att for visst tillfalle forbjuda eller Utskott
inskranka forsaljning av alkoholdrycker eller
alkoholdrycksliknande preparat
3kap 1082 st. AL
11. | Beslut om att
a) Polisanmala vid misstanke om brott mot a) Forvaltningschef
alkohollagen
b) Begara polishandrackning for att kunna b) Alkoholhandlaggare
utdva tillsyn
9kap9§AL
12. | Beslutifraga om dispens for att lamna Alkoholhandlaggare
restaurangrapport
FOHMFS 2014:5
13. | Beslutifraga om aterbetalning av avgift Utskott

8 kap 10 8 AL

19 (22)




Avsnitt 17 - Overklagande och omprévning

Nr | Arende Delegat Kommentar
1. Prévning om 6verklagandet kommit in i ratt Delegat i ursprungsbeslut.
tid, avvisning av for sent inkommit Om namnd eller utskott ar
Overklagande, samt avge yttrande i 6verklagat | delegat och deras beslut
arende inte kan avvaktas far
44 § och 45 8 FL samt 10 kap. 1 8 AL tjanstgoérande ordférande
ta beslut
2. Rattning, omproévning och andring av beslut Delegat i ursprungsbeslut.
36-3988FL Om namnd eller utskott ar
delegat och deras beslut
inte kan avvaktas far
tjanstgdérande ordférande
ta beslut
3. Beslut att 6verklaga domstols andring av Forvaltnings-, avdelnings- Inte vid myndighetsutévning
delegerade beslut och yrka pa inhibition samt | eller enhetschef mot enskilda, om de ar av
avge yttrande principiell beskaffenhet eller
10 kap. 1 och 2 88 SoL och 6 kap. 37 § KL annars av storre vikt
4. Beslut att dverklaga domstols andring av Namnd eller utskott, kan
beslut fran namnd eller utskott samt yrka deras beslut inte avvaktas
inhibition och avge yttrande far tjanstgérande
10 kap. 1 och 2 88 SoL och 6 kap. 37 § KL ordférande ta beslut
5. Overklaga annan myndighets beslut Forvaltningschef
6 kap. 37 8§ KL
Avsnitt 18 - Lex Sarah
Nr | Arende Delegat Kommentar
1. Beslut i fraga om atgardsplaner och/eller att Avdelningschef
avsluta utredning utan vidare atgard
6 kap. 37 8 KL
2. Beslut i fraga om att anmala allvarliga eller Namnd
pataglig risk for allvarliga missférhallanden till
IVO
14 kap. 7 § SoL
3. Yttrande till IVO Utskott
Avsnitt 19 - Allmanna handlingar och personuppgifter
Nr | Arende Delegat Kommentar
1. Beslut att helt eller delvis avsla en begaran - Den som har ansvar fér Forbehall inskranker en
om utlamnande av handlingar eller uppgifter | varden av handlingen. enskilds ratt att réja eller
samt uppstallande av férbehall vid - Myndighetens beslut annars férfoga éver
utlamnande till enskild fattas av enhetschef handlingen
2 kap. 148 TF, 6 kap. 3-6 88, 10 kap. 4 och 14
88, 12 och 26 kap. OSL, 12 kap SoL m.fl.
20 (22)




2. Beslut om sekretess for uppgiftslamnare i Enhetschef
vissa fall
26 kap. 58 OSL
3. Beslut om sekretess for uppgifter om Enhetschef
underarig i forhallande till vdrdnadshavare
12 kap.3§1st.OSL
4. Overklaga annan myndighets beslut om att Enhetschef
helt eller delvis avsla en begaran om
utldmnande av handlingar eller uppgifter
6 kap. 38 OSL
Avsnitt 20 - Dataskyddsférordningen
Nr | Arende Delegat Kommentar
1. Beslut om att utse dataskyddsombud Namnd Kontaktuppgifterna till DO
art. 37 DSF anmals till IMY
2. Ingd personuppgiftsbitradesavtal inklusive Berord chef
instruktioner Forvaltningschef
art. 28 DSF
3. Beslut i frdga om att anmala Berdrd chef Vid behov radgéra med
personuppgiftsincident samt uppratta Forvaltningschef incidentgruppen
anmalan och dokumentation
art. 33 DSF
4. Faststalla konsekvensbeddmning avseende Berdrd chef
dataskydd Forvaltningschef
art. 35 DSF
5. Beslut i fraga om att ta ut en avgift eller vagra | Berord chef
att tillmotesga en begaran om begdran ar Forvaltningschef
ogrundad eller orimlig
art 12.5 DSF
6. Beslut i frdga om registrerads begdran om Berord chef
utlamnande av registerutdrag Forvaltningschef
art. 15 DSF
7. Beslut i frdga om registrerads ratt till rattelse, | Berord chef
radering eller begransning av behandlingen Forvaltningschef
eller dverforing av uppgifter eller att gora
invandningar samt ratt till underrattelse till
tredje man om rattelse, radering eller
begransning av behandlingen
art. 16,17, 18, 19, 20 och 21
Avsnitt 21 - Polisanmadlan av brott
Nr | Arende Delegat Kommentar
1. Beslut om att polisanmala brott som hindrar Enhetschef T.ex. hot och vald, otillborlig

namndens verksamhet
12 kap. 10 8 SoL och 10 kap. 2 § OSL

paverkan, forstorelse av
namndens egendom m.m.
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Beslut att inte anmala brott som hindrar Utskott
namndens verksamhet
12 kap. 10 8 SoL och 10 kap. 2 8 OSL

Beslut om att polisanmala brott som riktar sig | Enhetschef
mot underarig
10 kap. 21 8 OSL och 12 kap. 10 & SoL

Beslut om att inte polisanmala brott som Utskott
riktar sig mot underarig
10 kap. 21 8 OSL och 12 kap. 10 § SoL

Lamna uppgift till forebyggande, Enhetschef
férhindrande, avbrytande eller for
omedelbart polisiart ingripande vid vissa
brott eller av djurskyddsskal

10 kap. 18,18 a, 19, 20 och 20 a 88 OSL

Lamna uppgift till dklagare- eller Enhetschef
polismyndighet vid misstanken om brott
10 kap. 22 8 OSL samt 12 kap. 10 & SoL

Lamna uppgift till polismyndighet eller Enhetschef Finansiering av sarskilt
sakerhetspolis vid misstanke om begangen allvarlig brottslighet i vissa fall
terrorbrottslighet eller terroristbrott m.m.

10 kap. 22 a 8 OSL

Lamna uppgift till dklagare- eller Enhetschef
polismyndighet vid misstanke om vissa grovre
brott

10 kap. 23 8 OSL

Beslut att polisanmala misstankt bidragsbrott | Forvaltningschef
6 § Bidragsbrottslagen
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. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
p ¢ Katrineholm
-
o o . Datum Var beteckning
Socialforvaltningen 2022-02-22 SOCN/2022:19 - 3.5.1 -
Stab Tillstand och tillsyn enligt

alkohollagen
Mottagare:

Socialnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Linda Fager 0150-570 00 Linda.Fager@katrineholm.se
Tillsynsplan gillande serveringstillstand 2022
Forvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden antar tillsynsplanen for ar 2022 gallande serveringstillstand i Katrineholms
kommun.
Sammanfattning av arendet
Tillsynsplanen ar en beskrivning av de krav som stalls pa tillsyn inom alkohollagen. Enligt 9
kap. 2 § alkohollagen ska kommunen uppratta en tillsynsplan som ska ges in till
Lansstyrelsen. Tillsynsplanen ska bland annat 6ka forutsattningarna for att
tillsynsverksamheten fungerar pa ett effektivt satt och bidra till 6kad kostnadseffektivitet.
Tillsynsplanen ska bidra till en effektiv planering och samordning av tillsyn.
Alkohollagen (2010:1622) ar en skyddslagstiftning vars huvudmal ar att begransa
alkoholens skadeverkningar. En val fungerande tillsynsverksamhet &r en hérnsten i det
alkoholskadeférebyggande arbetet.
Katrineholms alkoholhandlaggare utévar under 2022 tillsyn aven i Vingaker och Flens
kommuner. En gemensam tillsynsplan har darfor tagits fram. Denna har skickats pa remiss
till Vingaker och Flens socialnéamnder. Inga synpunkter har inkommit.
Arendets handlingar
e Forslag - Tillsynsplan av serveringstillstand ar 2022
Linda Fager
Alkoholhandlaggare
Beslutet skickas till:
Vingakers kommun
Flens kommun
Akten

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340
Socialférvaltningen Telefax: 0150-48 81 00

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



;j Katrineholm  &Flen M Vinga

Tillsynsplan
Serveringstillstand

2022


http://www.katrineholm.se/

Dokumentinformation

Beslutshistorik
Antagen av socialnamnden 202-xx-xx § xx

Giltighet
Galler fran och med 2022-01-01
Galler till och med 2022-xx-xx

Forvaltarskap’
Socialnamnden

Kategori
Inriktningsdokument

Uppfdljning
Hur: Lansrapporten

Nar: januari aret efter tillsynsaret

' Forvaltarskapet innebdar ansvar for att:

- dokumentet efterlevs

- ar tillgangligt

- félja eventuellt andrade forutsattningar for dokumentet
- dokumentet féljs upp och revideras

- dokumentet ar aktuellt och uppdaterat
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Bakgrund och beskrivning av tillsynsplanens
innehall

Inledning

Tillsynsplanen ar en beskrivning av de krav som stalls pa tillsyn inom alkohollagen. Enligt 9 kap. 2 § alkohollagen ska kommunen uppratta en
tillsynsplan som ska ges in till Iansstyrelsen. Tillsynsplanen ska bland annat 6ka forutsattningarna for att tillsynsverksamheten fungerar pa ett
effektivt satt och bidra till 6kad kostnadseffektivitet. Tillsynsplanen ska bidra till en effektiv planering och samordning av tillsyn. Katrineholms
kommun ansvarar for tillsynen av serveringstillstand i Katrineholms, Flens och Vingdkers kommuner.

Samverkande dokument
. Riktlinjer for alkoholservering

. ANDTS-strategin
. Delegationsordningen

«  Tillsynsplan for serveringstillstand

Alkohollagens huvudsyfte

Alkohollagen (2010:1622), harefter kallad AL, ar en skyddslagstiftning vars huvudmal ar att begransa alkoholens skadeverkningar, till exempel
overkonsumtion av alkohol och alltfér tidig alkoholdebut. Kravet pa ordning och nykterhet har ocksa en framskjuten plats i lagstiftningen. En val
fungerande tillsynsverksamhet ar en hornsten i det alkoholskadeférebyggande arbetet.

Bestdmmelserna om administrativa ingripanden, sdsom erinran, varning och aterkallelse av serveringstillstand, ar till for att fa bort
missforhallanden och for att férhindra att nya uppstar. Atgarder mot en tillstandshavare ar inte avsedda att vara ett straff utan ar ett medel for
att skapa en god restaurangmiljo.
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Det ar tillstdndsenhetens malsattning att arbeta enligt lagstiftarens ovan angivna synsatt samt de kommunala riktlinjerna, det vill sdga att dels
bedriva tillsyn av att de alkoholpolitiska syftena med lagen uppratthalls samt dels att bevaka att alkohollagens krav pa tillstdndshavarens
[amplighet alltjamt ar uppfyllda.

Vad innebar tillsynsansvaret?

Servering av alkoholdrycker far endast ske i sddan omfattning och i sddana former att skador eller brister i ordning och nykterhet pa serveringsstallena
inte uppstar. Som ett sarskilt skydd for ungdomen finns aldersgranser. Dessutom ska, som ovan namnts, forutsattningarna for att fa tillstand vara
uppfyllda dven sedan tillstdnd meddelats, det vill sdga det finns krav pa tillstandshavarens fortsatta lamplighet.

Kommunen ska enligt lagen bedriva tillsyn 6ver att alkohollagens bestémmelser foljs. Om missforhallanden foreligger har kommunen att i férsta hand
meddela en erinran. Vid aterfall och/eller upprepade 6vertradelser kan en varning meddelas. Om varning inte bedéms som tillracklig atgard finns
mojligheten till att aterkalla serveringstillstandet (9 kap. 17,-18 88 AL).

Hur bedrivs tillsyn?

Rattsregel
9 kap. 2 8 AL Kommunen och Polismyndigheten har tillsyn 6ver efterlevnaden av de bestammelser som galler for servering av alkoholdrycker och
alkoholdrycksliknande preparat.

Kommunen och Polismyndigheten har ocksa tillsyn 6ver detaljhandeln med folkol.
Kommunen ska uppratta en tillsynsplan som ska ges in till [ansstyrelsen

9 kap 3 § AL For tillsynen 6ver efterlevnaden av bestammelserna om marknadsforing i 7 kap. finns det sarskilda regler i marknadsféringslagen (2008:486).
Tillsynen over efterlevnaden av bestammelserna gentemot den som har serveringstillstand far, i fraga om marknadsféring pa serveringsstéllet, utévas
ocksa av kommunen.
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Vagledning

Den omedelbara tillsynen av restaurangerna utévas av kommunens tillstandsenhet och polismyndigheten.
Det finns flera former for tillsyn, som for 6verskadlighetens skull kan indelas som féljer:

e Forebyggande tillsyn
e Inretillsyn
o Yttre tillsyn

Information inkommer ocksa till tillstdndsenheten via samverkande myndigheter och fran andra kéllor sdsom allmanhet och media. Samverkande
myndigheter gor kontroller utifran sina egna ansvarsomraden men Skatteverket kan ocksa anlitas av kommunen foér sakkunniguppdrag. Uppfoljning
ska ske av uppgifter som indikerar att en tillstandshavares lamplighet ur personlig eller ekonomisk synvinkel kan ifragasattas.

Forebyggande tillsyn
Forebyggande tillsyn kan réra vitt skilda omraden men grundtanken ar att genom sadan tillsyn forebygga évertradelser av alkohollagen.
Tillstandshavaren kan till exempel vénda sig till tillsynsmyndigheten for svar pa sina fragor for att kunna vara saker pa vad som férvantas.

Aven om en tillstdndshavare forutsatts ha kunskap i alkohollagen fér att vara lamplig att inneha ett serveringstillstand, &r det tillsynsmyndighetens
uppgift att informera samtliga tillstandshavare om till exempel kommunala riktlinjer, aktuella lagandringar och/eller ny rattspraxis.

Vidare ar det myndighetens uppgift att tillhandahalla informationsmaterial och blanketter samt att sammanstalla statistik. Myndigheten kan aven
arrangera krogarmoten eller utbildningar for restaurangpersonal. KFV-regionens kommuner genomfdr darfor en krégartraff respektive en utbildning i
metoden "Ansvarfull alkoholservering” arligen. Utbildningen vander sig till restaurangagare, restaurangpersonal och ordningsvakter. Metoden har
utvecklats for att minska alkohol- och drogrelaterade brott pa krogen. Utbildningen ger dven restaurangpersonalen nyttiga verktyg for att bli starkta i sin
yrkesroll och bli battre pa konflikthantering. Under dagarna ligger fokus aven pa de lagar och forordningar som reglerar alkoholserveringen i Sverige.

En del i det forebyggande arbetet ar givetvis ocksa en effektiv och regelbunden yttre och inre tillsyn.

Inre tillsyn

Inre tillsyn ar administrativ och innebar kontroll och uppféljning av tillstdndshavarens personliga och ekonomiska férhallanden. Tillsynen ifraga sker
genom remisser och kontakt med andra myndigheter, bevakningstjansten SYNA samt 6vervakning av marknadsféring. Tillsyn genom
kreditupplysningsforetaget SYNA sker I6pande.
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Tillstandsenheten tar varje ar emot tillstdndshavarnas restaurangrapporter. Pa basis av denna tas tillsynsavgift ut. Restaurangrapporten granskas
avseende eventuella avvikelser; till exempel att en orimligt stor del av omsattningen harror fran alkoholférsaljning.

Uppgift om hur en tillstandshavare skoter sig i ekonomiskt hanseende inhamtas fran bevakningstjansten SYNA, skattemyndigheten och
kronofogdemyndigheten.

Uppgift om huruvida personlig lamplighet bestar kan inhamtas ur belastnings- och misstankeregister via polisen.

Uppgift kan hamtas fran Bolagsverket for kontroll av huruvida den personkrets som lamplighetsprovades infor tillstandsgivningen bestar eller om
forandringar i denna har skett utan att anmalas till tillsynsmyndigheten. Dessa uppgifter kommer ocksa till tillsynsmyndighetens kannedom via
bevakningstjansten SYNA.

Yttre tillsyn

Vid yttre tillsyn beséker kommunen serveringsstallet for att pa plats kontrollera att verksamheten bedrivs i enlighet med lagen. Besok pa serveringsstallet
kan genomforas av kommunala tjansteman pa egen hand eller i samverkan med andra myndigheter sdsom polis, raddningstjanst,
samhallsbyggnadsforvaltning eller motsvarande, skattemyndighet med flera. Vid yttre tillsyn da annan myndighet inte medverkar ska tvd kommunala
tjdnsteman medverka.

Yttre tillsynsbesok kan uppdelas i rutintillsyn, pakallad tillsyn och uppféljande tillsyn. Det &r tillstandsenhetens malsattning att genomféra minst ett
rutinbesok per tillstdndshavare och ar. Pakallad tillsyn gors da inre tillsyn ger anledning till det eller vid annan indikation pa missférhallanden.
Uppfdljande tillsyn blir aktuella d& missférhallanden forelegat vid tidigare tillsyn.

Den yttre tillsynen avser bland annat:
e Kontroll av att alkoholserveringen sker i enlighet med serveringstillstdndet som det framgar av tillstdndsbeviset.
e Kontroll av att serveringsansvarig finns pa plats.
e Forekomst av lagad mat.
e Beddmning av ordningen inne och utanfor restaurangen.
e Graden av berusning hos gasterna.
e Kontroll att servering inte sker till underariga.
e Kontroll av dryckessortiment.

e Kontroll av personalliggare.

7(12)



e Kontroll av forvarings- och fértaringsférbud.
e Kontroll av utrymningsvagar.

e Kontroll av marknadsforing.

Kommunen har ratt att komma in i alla lokaler och ytor utom personliga kladskap. Den ansvarige for bolaget eller den som &r serveringsansvarig ska
hjalpa till pa plats (exempelvis genom att 6ppna lasta utrymmen och ta fram rapporter fran kassan).

En genomford tillsyn ska dokumenteras och avslutas. De uppgifter som framkommit med anledning av tillsynen ska kommuniceras med
tillstdndshavaren.

Resultatet av bade inre och yttre tillsyn kan leda till att en utredning 6ppnas och att fornyade remisser skickas till berérda myndigheter. Resultatet av en
tillsyn kan aven leda till férslag om sanktionsatgarder sdsom erinran, varning eller aterkallelse av tillstandet. Framkommer det att ett tillstand inte
utnyttjas ska det aterkallas.

Tillsynsavgifter

Rattsregel
8 kap 10 & 3 st. AL Kommunen far dven ta ut en avgift for tillsyn enligt 9 kap av den som har serveringstillstand.

Vagledning

Kommunen har enligt alkohollagen réatt att ta ut en avgift for tillsyn. Avgifterna beslutas av kommunfullmaktige och baseras pa sjalvkostnads- och
likstallighetsprincipen som regleras narmare i kommunallag (2017:725). Aktuella avgifter framgar av respektive kommuns hemsida. Socialndmnden
tillampar tva slags tillsynsavgifter, en arlig tillsynsavgift som ska tacka den I6pande tillsynsverksamheten och en tillsynsavgift som tas ut i vid pakallad
tillsyn

Den arliga tillsynsavgiften baseras pa en fast grundavgift tillsammans med en rorlig avgift vars storlek ar kopplad till serveringsstallets forsaljningsvolym
(arsomsattning) av alkoholdrycker.
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Kategorisering

Kommunerna ska varje ar kategorisera tillstdndshavarna utifran en riskbeddmning. Kategoriseringen utgdr underlag for detaljplanering av tillsynsarbetet.
Kategoriseringen kan komma att dndras under innevarande verksamhetsdr om tillstandshavaren andrar inriktningen pa verksamheten pa ett sddant satt
som paverkar tillsynen eller dér brister uppmarksammas. Exempel pa dndring av verksamheten som pdverkar tillsynen ar evenemang dar
publiksammanséattningen eller storleken pa publik i sig kan utgéra en risk for oldgenheter. Utver detta kan hdndelser i samhaéllet paverka den tillsyn som
bedrivs.

Prioriteringar
En del i tillsynsarbetet ar fragan om vilka objekt som ska tillsynas och vilka arenden som ska prioriteras. Arbetet sker efter féljande modell:

Mycket hog prioritet

De tillstandshavare som har tillstand for servering till allméanheten och ett dterkommande néjesutbud for unga och/eller vuxna och/eller de
tillstandshavare som har haft allvarliga och/eller aterkommande brister. Nagot av foljande kriterier ska vara uppfyllda:

e Serveringsstallet vander sig till unga och/eller vuxna

o Nojesrestaurang/disco/pub med lag matforsaljning och hog alkoholférsaljning
o Tillfalliga serveringstillstand till allmanheten

o Aterkommande stérningar

o Aterkommande brister och forseelser enligt alkohollagen

o Tillstdndshavaren har meddelats erinran och/eller varning

e Sena serveringstider
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Hég prioritet
De tillstandshavare som har tillstand till allmanheten eller har haft mindre allvarliga brister. Nagot av féljande kriterier ska vara uppfyllda:
o Tillfalliga serveringstillstand till allmanheten
e Matrestaurang med hog alkoholférsaljning
o Nojesutbud forekommer tillfélligt eller under viss period. Brister av mindre allvarlig karaktar har forekommit under den senaste tredrsperioden

e Mindre allvarliga brister enligt alkohollagen eller annan lagstiftning

Lag prioritet

De tillstandsinnehavare som vander sig till slutna séallskap, foreningar som aterkommande anstker om serveringstillstand till slutet sallskap,
lunchrestauranger eller restauranger med serveringstillstand till allmanheten med hog kostnadsbild och dar familjer och aldre gaster ar huvudsakliga
besokare. Nagot av foljande kriterier ska vara uppfyllda:

o Lagforsaljning

e Inget ndjesutbud

e Inga kénda stérningar
Mycket lag prioritet

De tillstdndshavare som endast vander sig till ett slutet sallskap och dar inga ordningsstérningar ar kanda.

10(12)



Tillsynsaktiviteter

Aktivitet Beskrivning Uppfoljning
Fysiskt besok pa serveringsstallet av kommunens
: .y "p g. . Aterkoppling/atgard till krogare genom
Yttre tillsyn tillsynshandlaggare. Yttre tillsyn kan ske i tillsvnsrapport
samverkan med andra myndigheter. Antal besok J o
per ar och serveringsstalle sker utifran en . .
. R — Lansrapport arligen
riskbedéomning, se beskrivning ovan.
Inre tillsyn Inre tillsyn ska goras 1 gang per ar for att Aterkoppling/atgard till krogare

kontrollera att tillstandshavaren ar fortsatt
lamplig. Inre tillsyn sker ocksa I6pande under
aret genom kreditgranskningstjanster.

Lansrapport arligen

Genomfora AAS-utbildning

Utbildning for serveringspersonal i metoden
"Ansvarsfull alkoholservering”

Planerat/utfort

Anordna krogartraff

Ett forum for information och diskussion med
krogare. Ofta medverkar andra myndigheter
ocksa sasom Skatteverket, Polismyndigheten,
Raddningstjansten, Miljdenheten m.fl.

Planerat/utfort

Samverkan med myndigheter

Samverkansmote KFV regionen med
Skatteverket, Polismyndigheten,
Samhallsbyggnadskontoret och
Raddningstjansten

Planerat/utfort

Nyhetsbrev till krogare

Information skickas till krégare var och host infor
sommar- respektive julsasong gallande
handlaggningstider, rutiner och annat aktuellt

Arligen aterkommande/vid behov
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Uppféljning
En arlig aterrapportering om hur stor del aktiviteter som genomforts och resultat av tillsynen pa en 6vergripande niva ska ske till respektive socialnamnd i
Katrineholm, Vingaker och Flens kommuner.

Riktlinjer for serveringstillstand
Kommunen har antagit Riktlinjer fér handlaggning av serveringstillstdnd dar information rérande kommunens syn pa tillstand for alkoholservering
redovisas.
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Drift

Helarsprognos
Driftsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos
Periodens ack. Periodens ack. Periodens ack. budgetavvikelse
utfall budget avvikelse helar
Ledning inkl. namnd och
stab -5 640 -5619 -21 0
Avdelning Vuxen -2284 -2 580 296 250
Ekonomiskt bistandsenhet -14198 -12 853 -1 345 -3000
Vuxenstddsenhet -3935 -3 567 -368 -1 000
HVB Klivet & Kollektivet -1 571 -1 661 89 150
Avdelning Barn & unga -810 -808 -2 0
Barnenheten -3028 -3135 107 250
Ungdom och
placeringsenhet -18 506 -14 269 -4 236 -5950
Forebyggande och
resursenhet -2428 -2816 388 300
Summa -52 400 -47 308 -5093 -9 000
Manadsrapport

Socialfoérvaltningen redovisar en negativ budgetavvikelse pa -5 093 tkr for mars manad.

Helarsprognos

Socialforvaltningen prognostiserar ett underskott pa -9 000 tkr for helar. | prognosen har de bidrag
som sokts och beviljats fran Socialstyrelsen raknats in vilket ger ett tillskott pa ca 1 200 tkr. Dessa
medel kommer att betalas ut till férvaltningen under april. Socialférvaltningen har ocksa beviljats ett
tillskott pa 650 tkr for en samordningstjanst. Dessa medel har inte tillforts forvaltningen annu men
ar medraknade i helarsprognosen.

Ekonomiskt bistand

Enheten redovisar ett resultat pa -1 345 tkr.

Antal hushall med ekonomiskt bistand ligger kvar pa en lagre niva jamfort med tidigare ar. Det
utbetalda férsorjningsstodet ar hogre an januari och februari vilket ar normalt fér mars manad.
Snittkostnaden for februari ar 1 296 kr hdgre an i januari. Hojning av riksnormen fér 2022 och andra
kostnadshdjningar i samhallet ar de framsta orsakerna till 6kningen.
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jgnuari | februari |mars april maj juni juli augusti  [septembe|okiober  [novembendecember
2020 5029 4 244 5733 4777 4 530 5045 5436 4 259 4735 4 145 3 950 4 950
2021 4 044 4 058 5515 4 233 4431 4314 82 4M2 4 082 3776 4 010 3 236
2022 3571 3 808 4 358
Placeringskostnader

Ungdom och placeringsenhet redovisar ett resultat pa -4 236 tkr, varav -944 tkr avser ett aterkrav
fran Migrationsverket i januari manad.

Vuxenstodsenheten redovisar ett resultat pa -368 tkr. Underskottet kan hanforas till kostnader for
placering av vuxna.

Nar det galler antal placeringar pa barn, ungdom och vuxen har det inte skett nagra storre

forandringar. Varddygnskostnaden for SIS-placeringar har minskat fran och med arsskiftet da

kostnaden till viss del subventioneras av staten.

Placeringskostnad under manaden i tkr
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Budget 2021 3905 3 905 3905 3 905 3905 3905 3 905 3905 3 905 3 905 3905 3 905

2021 4931 4 931 6 501 6 186 4 856 54M 54T 5714 3 059 3 836 3 480 4245
Budget 2022 3393 3393 3393 3393 3393 3393 3393 3393 3393 3393 3393 3393

2022 4 164 4 001 5 061
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Ovriga enheter

Enheterna Avdelning vuxen (+296 tkr), Barnenhet (+107 tkr) och Férebyggande och resursenhet
(+388 tkr) redovisar alla en positiv budgetavvikelse som framst férklaras av vakanta tjanster inom
enheterna.

Atgéarder som &ar inraknade i helarsprognosen

Avdelning barn och unga
Under mars har antalet placerade barn och unga inte férandrats namnvart. Dock har kostnaderna
for placeringarna blivit dyrare da barnen/ungdomarna har mer komplexa behov.

Socialforvaltningens familjeteam har startat familjestod som ar tillganglig utan bistandsbeslut i syfte
att 6ka de tidigt forebyggande insatserna till familjer. Familjecentralen har startat en ny
foraldragrupp i metoden Foraldraskap i Sverige med 11 deltagare.

Avdelning vuxna

Ekonomiskt bistand

Antalet aktuella hushall har fortsatt att minska under mars med 14 hushall, men som tidigare ar
okar det utbetalda forsorjningsstodet under mars. | ar 6kade det med 560tkr jamfort med februari.
Det finns inte en tydlig orsak till 6kningen, men det &r dterkommande varije ar.

Under mars har enheten for ekonomiskt bistand kartlagt arenden som ar i behov av insatser, men
dar insatser saknas. 78 arenden identifierades. Det som framst saknas for att individer ska komma
vidare for att bli sjalvférsérjande genom arbete eller sjukersattning/aktivitetsersattning ar
utredningar/bedémningar kring halsostatus och arbetsformaga.

Vuxenstddsenheten

Under mars har Relationsvaldsteamet tillsammans med Kvinnojouren Miranda haft en 6ppen
forelasning for att uppmarksamma om partnervald i ungas relationer. Teamet har dven genomfort
en digital basutbildning om vald i néra relation - inriktning aldre och funktionsvariation for VOF.

Integration och mottagande

14 mars 2022 fick socialférvaltningen ansvar for att hantera det akuta flyktingmottagandet med
anledning av kriget i Ukraina. Det har upprattats en forvaltningsévergripande samordningsgrupp
som fatt i uppdrag att iordningstalla ett evakueringsboende inom 4 dygn. Detta genomférdes och 17
mars stod boendet redo for att ta emot 25 flyktingar. Stad, hygien, kost och mottagande planerades
tillsammans med berorda forvaltningar samt KFAB. Det har ocksa arbetats med samverkan med
frivilligorganisationer och privatpersoner. Uppdateringar fran Migrationsverket och Lansstyrelsen
har skett 3 ganger/vecka. Den 28 mars inkom ett beslut fran Migrationsverket att
evakueringsboendet i Katrineholms kommun skulle avvecklas da behovet av dessa platser inte
langre var aktuell. Kommunen har nu beslutat att pausa boendet da osakerheten kring situationen i
Ukraina och hur det paverkar Sverige ar osakert. Detta arbete kommer enligt Migrationsverket inte
ga att atersdka da det endast ar de aktiverade boendena som kan aterséka pengar.

P4 socialférvaltningen har det skapats en operativ grupp som har skapat dokument pa ukrainska for
ett framtida mottagande i form av boendeinformation samt nyckelkvittenser m.m. De skulle dven
ansvara for viss bemanning i samband med mottagande- samt flyttprocess. Aven denna grupp ar
pausad utifran rddande situation.

Vi har idag ca 25 barn fran Ukraina som ar kartlagda i skolan. Dessa barn har tillsammans med
vuxna kommit till privatpersoner i Katrineholm. Dessutom finns nagra flyktingar pa vandrarhem
som kommunen i dagslaget inte heller har nagot ansvar for. | dagslaget far dessa personer
dagersattning fran Migrationsverket. Om dessa flyktingar inte langre kan bo hos privatpersoner eller
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organisationer ska de hanvisas till Migrationsverket. Kommunen ansvarar endast fér boende om de
anvisas av Migrationsverket.

Framtida utmaningar géllande flyktingmottagande

Redan nu vander sig privatpersoner och organisationer till Katrineholms kommun och har fragor
kring de flyktingar som redan bor i kommunen och nar dessa ska fa eget boende. De hanvisas i
dagslaget till Migrationsverket sa lange dessa personer inte blivit anvisade hit. Det har redan
framkommit frustation fran bade flyktingarna sjalva samt de personer/organisationer som de bor
hos och det ar i dagslaget svart att ge flyktingarna goda férutsattningar for en bra start i Sverige.
Detta pd grund av att de inte vet hur lange de ska bo kvar i kommunen.
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Investeringar

Helarsprognos
Investeringsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos
Periodens ack. Periodens ack. Periodens ack. budgetavvikelse
utfall budget avvikelse helar
940000
Verksamhetssystem 0 -250 250 0
940001
Kvalitetsledningssystem 0 -62 62 0
940003 Mébler till
stédboende Klivet 0 -17 17 0
946045 Arbetsmiljo -48 -75 27 0
940004 Mobler och
inventarier 0 -25 25 0
940201 Utveckling av
datorprogram
(digitalisering) -44 -112 68 0
Totalt -92 -542 450 0

En ny jourlagenhet har utrustats med maébler och inventarier.

Till en av Klivets lagenheter har det kdpts utrustning.

44 tkr har utrustning for taligenkanning hittills kostat.
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. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Socialférvaltningen 2022-04-18 ’
Mottagare:
Socialnamnden
Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Matilda Johansson 0150-570 18 Matilda.Johansson2@katrineholm.se

Anmiilan av delegationsbeslut

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden lagger anmalan av delegationsbeslut till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av delegationsbeslut tagna pa socialnamndens vagnar under mars manad
2022 for ekonomiskt bistand, barn, unga och vuxna och 6ppenvard samt SOCN Del/2022 88§
3-6.

Arendets handlingar

e Sammanstallning av delegationsbeslut

e Statistik foérsorjningsstdéd mars 2022

e Statistik barn, unga och vuxna samt 6ppenvard mars 2022

e Beslutsstatistik - orsak till férsérjningsstéd mars 2022

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340
Socialférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Beslut 2022-04-19 09:17

Beslut 2022-04-19 09:17
Beslutsnummer
SOCN Del/2022 § 3

Beslutsdatum

SOCN Del/2022 § 4

SOCN Del/2022 § 5

SOCN Del/2022 § 6

Beteckning
SOCN/2022:10

SOCN/2022:16

SOCN/2022:16

SOCN/2022:8

Utskrivet: 2022-04-19 09:17
Utskrivet av: Matilda Johansson

Beskrivning
Delegationsbeslut om
andring i
delegationsordningen
Forordnande av
forvaltningschef 2022 -
Samlingsakt
Forordnande av
férvaltningschef 2022 -
Samlingsakt
Socialndmnden - installda
sammantrdden 2022

Typ
1.3.1 - Styrande
dokument

2.7.4 -
Administrera
anstallningar
2.7.4 -
Administrera
anstallningar
2.1.1 -
Métesplanering



Totalt antal hushall férsorjningsstod
Antal barn som ingar i forsérjningsstod
Varav 18-24ar

Varav antal med utbet. under manaden
Méan

Kvinnor

Varav 18-24ar

Méan

Kvinnor

Avslutade drenden

Varav 18-24ar

Aktualiseringar

Startade utredningar

Varav 18-24ar

Utbetalt forsorjningsstod under manaden

Genomshnitt per hushall

Samtliga arendetyper
(Fors. stod, 2:a handskontr. Egna medel)

Januari

Statistik forsorjningsstod 2022

Februari

Mars

April

Maj

Juni

Juli

Augusti

September

Oktober

November

December Ackumulerade uppgifter

650]

640]

636]

630]

612]

629]

109]

105]

101]

430]

412]

455]

234]

219]

239]

196]

193]

216]

67]

60]

68]

33]

29]

32]

34]

31]

36]

43]

48]

53]

12]

15]

10]

107]

105]

95]

35]

30]

38]

6]

1]

12]

3570 891

3 807 596

4 368 131

11746 618

8 304

9242

9 600

660]

649]

644]




Statistik barn, unga och vuxna samt 6ppenvard 2022

Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober  November December
Aktualiseringar
Barn 204 157 269
Vuxna 43 42 61
Férldngning av utredning
Barn 0| 0] 0|
Nystartade utredningar
Barn 64 55 44
Vuxna 11 23 14
Pagaende utredningar
Barn 348 328 323
Vuxna 44 55 50
Avslutade utredningar
Barn 70 43 78
Vuxna 12 16 20
Familjehemsplacerade <21 ar Sol
Flickor 15 17 14
Pojkar 28 26 25
Vardnadséverflyttade
Flickor 10 10 9
Pojkar 10 10 10
Familjehemsplacerade < 21 ar LVU
Flickor 12 13 12
Pojkar 10 11 10
Tillfélliga placeringar
Flickor 3 3 4
Pojkar 3 3 4




Barn HVB /SolL < 21 ar

Flickor 0 -1 0
Pojkar 3 4 4
Barn SIS < 21 ar

Flickor 0 0 0
Pojkar 4 3 4
Barn HVB /LVU < 21 ar

Flickor 1 2 2
Pojkar 4 5 5
Barn, Klivet SoL< 21 ar

Stédboendet, 10 pl 11 7 7
HVB-Kollektivet, 6 pl 5 5 5
Barn, Klivet LVU <21 ar

Kollektivet | 1| 0] 0|
Barn, Klivet JOUR <21 ar

Kollektivet | 0| 0 0]

Pagaende insatser - Kontaktfamiljer/
Komplementfamiljer/Kontaktpersoner

Flickor 19 21 19
Pojkar 31 34 36
Vuxna HVB/SOL

Kvinnor 5 5 6
Maén 12 15 14
Vuxna LVM/SIS

Kvinnor 0 0 0
Maén 0 1 0
Vuxna LVM Nystartad 0 1 1
Vuxna LVM Avslutad 0 0 0




Vuxna, familjehemsplacering

N|—

39

47|

32

35

11

Kvinnor 1

Mén

Familjerétten

Aktualiseringar | 48|

Pag. Utredningar inkl. samarbetssam.
Tingsrétten 25

Pag. samarbetssamtal exl. |
Tingsrétten 11
Nystartade utredning 6|
Avslutade utredning{ 5|

Skrivna Avtal, vardnad, boende

umgaénge 2

Dédsboanmaélningar | 8|




2022

Beslutsstatistik - orsak till forsorjningsstod

Orsak Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Arbetar deltid ofriv 10 7 23
otillracklig inkomst

Varav 18-24 ar 0 1 1
Arbetar deltid ofriv 3 0 3
vantar inkomst

Varav 18-24 ar 0 0 2
Arbetar heltid 9 12 22
otillracklig inkomst

Varav 18-24 ar 0 0 0
Arbetar heltid 7 3 7
vantar inkomst

Varav 18-24 ar 0 0 0
Arbetslos ingen 193 218 199
ersittning/stéd

Varav 18-24 ar 0 0 0
Arbetslos 120 118 164
otillrdcklig ersattning/stod

Varav 18-24 ar 0 0 0
Arbetslos 2 11 5
vantar pa ersattning/stod

Varav 18-24 ar 0 0 0
Arbetshinder, sociala skal 117 123 127
Varav 18-24 ar 13 13 19
Arbetshinder, sociala skal, 36 38 37
beroendeproblematik

Varav 18-24 ar 0 0 1
Arbetshinder, sociala skal, 14 15 24




insats kan ej erb.

Orsak

Varav 18-24 dar 0 0 0
Arbetshinder, sociala skal, 10 6 12
vald i ndra relation

Varav 18-24 dar 0 3 2
Ensamk ungdomar (18-20 ar, 0 0 0
gymn studerande)

Varav 18-24 dar 0 0 0
Foraldraledig 5 6 6
otillr féraldrap

Varav 18-24 dar 0 0 0
Foraldraledig 0 0 0
vantar foraldrap

Varav 18-24 ar 0 0 0
Ingen etableringsers. (prest. 0 0 0
Formaga <25%)

Varav 18-24 ar 0 0 0
Otillracklig 1 1 3
etableringsersattning

Varav 18-24 dar 0 0 0
Otillracklig 50 40 54
pension/aldreférséjningsstéd

Saknar barnomsorg 0 0 0
Varav 18-24 dar 0 0 0
SFI 61 63 66
Varav 18-24 ar 0 0 0
Sjuk- eller aktivers 18 8 31
otillracklig ers

Varav 18-24 ar 0 0 0
Sjuk- eller aktivers vantarers | 6 6 3
Varav 18-24 ar 2 0 0
Sjukskriven ldkarintyg, 78 94 71

ingen sjukpenning




Varav 18-24 ar 8 8 3
Orsak

Sjukskriven lakarintyg 6 11 19
otillr sjukpenning

Varav 18-24 dar 0 2 4
Sjukskriven lakarintyg 3 0 5
vantar sjukpenning

Varav 18-24 dar 0 0 0
Studerar grundskoleniva 4 5 8
Varav 18-24 dar 0 0 0
Studerar gymnasieniva 0 6 5
Varav 18-24 dar 0 0 0
Utan férsérjningshinder 0 0 0
Varav 18-24 dar 0 0 0
Viintar pa 1 5 7
etableringsersdittning

Varav 18-24 dar 0 0 0
Vantar pa 1 2 0
pension/aldreférsérjningsstéd

Varav 18-24 dar 0 0 0
Totalt antal beslut 755 798 901
Varav 18-24 ar 23 27 32
Antal unika drenden 392 384 422
varav kvinnor 184 187 203
varav mén 208 196 219
Antal unika drendepersoner 631 630 696
varav kvinnor 173 163 181
varav mén 105 104 116
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o . o Datum Var beteckning
Socialférvaltningen 2022-03-24 )

Mottagare:

Socialnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Matilda Johansson 0150-570 18 Matilda.Johansson2@katrineholm.se
Meddelanden

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden lagger anmalan av meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Utdrag ur socialnamndens diarium éver handlingar for perioden 2022-02-15 - 2022-04-18.

Socialstyrelsen
Statsbidrag for 2022 for subventioner av familjehemsplaceringar (SOCN 2022:61)
Statsbidrag till kommuner for arbete mot vald i nara relationer (SOCN 2022:90)

Region S6rmland

Distansdeltagande vid gemensamma namnders sammantraden férlangd tidsperiod (SOCN
2022:97)

Samhallsbyggnadsférvaltningen
Forslag till detaljplan for Trolldalen - etapp 2 - samrad (SOCN 2022:121)
Kommunfullmaktige

Katrineholms kommuns arsredovisning 2021 (SOCN 2022:130)

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Org.nummer 212000-0340
641 80 KATRINEHOLM Telefax:

www.katrineholm.se
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